INFLACION Y EXPLOTACION

VIOLENCIA CONTRA LOS TRABAJADORES

Compaiieros: A 39 afios del cordobazo nos encontramos mas urgidos a movilizarnos por muchas
razones que en aquellas gloriosas jornadas.

Mientras nos dicen que la inflacién no llega al 10%, vemos cdmo nuestro salario va disminuyendo
su valor real dia a dia por aumentos en los precios de combustibles, alimentos (sobre todo carne,
aceites etc. todo lo esencial en nuestros hogares), vestimenta. Y la lista sigue...

Para todos nosotros es evidente que la plata no alcanza y que el tope del 20% de aumento que el
gobierno quiere imponernos es un tope miserable. Dice el gobierno que este tope es para evitar
que haya inflacién, pero esto es una burda mentira comprobable si vemos las extraordinarias
ganancias que la burguesia (financiera, sobre todo) esta obteniendo. El grupo Techint, por
ejemplo, obtuvo en 2005 ganancias por 6736 millones de délares y en el mismo periodo Acindar
facturé 2543 millones de ddlares.

Facilmente podemos ver que a estos patrones les alcanza con una jornada de trabajo de sus
obreros para pagarles el sueldo y les sobra plata. El resto se lo reparten los que no trabajan.

Si hablamos de las condiciones de trabajo son similares a las de otras fabricas de la zona: Como
caracteristica principal, la poli funcionalidad. Un obrero puede realizar dos, tres y mas trabajos
distintos en una sola jornada a antojo de la patronal, algo muy util a sus fines puesto que asi han
ido reduciendo el personal y fomentan la competencia entre nosotros: una pelea por sus migajas...
Otro tema es el de los contratos temporarios “basura”, renovables cada tres meses y que les sirve
a ellos para ahorrarse un montén de dinero en indemnizaciones que no van a pagar cuando nos
despidan. No se nos reconoce insalubridad ni antigiiedad (llegan a pagar s6lo 6 pesos por afo).
Las grandes empresas arrojan a sus empleados de un dia para el otro como trapo a la calle y
evitan los juicios “arreglando” con dinero contante y sonante que, por cierto, les sobra de todo lo
que nos roban a nosotros como clase.

En todas partes quieren negarnos lo que es nuestro y para eso buscan evitar que nos organicemos
dejandonos sin trabajo ante la menor sospecha.

Debemos contestar con la organizacién desde las bases, con democracia sindical, para recuperar
nuestros derechos como verdaderos productores de la riqueza nacional y como Unicos portadores
de la verdadera democracia que no es esta farsa de la burguesia, sino la democracia de los
trabajadores.

Por Ia Revolucién Obrera, Latinoamericana y Socialista

PARTIDO REVOLUCIONARIO DE LOS TRABAJADORES

http://groups.msn.com/FORODELOSPERROS www.prt-argentina.org.ar

INFLACION Y EXPLOTACION

VIOLENCIA CONTRA LOS TRABAJADORES

Compaiieros: A 39 afios del cordobazo nos encontramos mas urgidos a movilizarnos por muchas
razones que en aquellas gloriosas jornadas.

Mientras nos dicen que la inflacién no llega al 10%, vemos cémo nuestro salario va disminuyendo
su valor real dia a dia por aumentos en los precios de combustibles, alimentos (sobre todo carne,
aceites etc. todo lo esencial en nuestros hogares), vestimenta. Y la lista sigue...

Para todos nosotros es evidente que la plata no alcanza y que el tope del 20% de aumento que el
gobierno quiere imponernos es un tope miserable. Dice el gobierno que este tope es para evitar
que haya inflacién, pero esto es una burda mentira comprobable si vemos las extraordinarias
ganancias que la burguesia (financiera, sobre todo) esta obteniendo. El grupo Techint, por
ejemplo, obtuvo en 2005 ganancias por 6736 millones de délares y en el mismo periodo Acindar
facturé 2543 millones de ddlares.

Facilmente podemos ver que a estos patrones les alcanza con una jornada de trabajo de sus
obreros para pagarles el sueldo y les sobra plata. El resto se lo reparten los que no trabajan.

Si hablamos de las condiciones de trabajo son similares a las de otras fabricas de la zona: Como
caracteristica principal, la poli funcionalidad. Un obrero puede realizar dos, tres y mas trabajos
distintos en una sola jornada a antojo de la patronal, algo muy util a sus fines puesto que asi han
ido reduciendo el personal y fomentan la competencia entre nosotros: una pelea por sus migajas...
Otro tema es el de los contratos temporarios “basura”, renovables cada tres meses y que les sirve
a ellos para ahorrarse un monton de dinero en indemnizaciones que no van a pagar cuando nos
despidan. No se nos reconoce insalubridad ni antigiiedad (llegan a pagar s6lo 6 pesos por afio).
Las grandes empresas arrojan a sus empleados de un dia para el otro como trapo a la calle y
evitan los juicios “arreglando” con dinero contante y sonante que, por cierto, les sobra de todo lo
que nos roban a nosotros como clase.

En todas partes quieren negarnos lo que es nuestro y para eso buscan evitar que nos organicemos
dejandonos sin trabajo ante la menor sospecha.

Debemos contestar con la organizacién desde las bases, con democracia sindical, para recuperar
nuestros derechos como verdaderos productores de la riqueza nacional y como Unicos portadores
de la verdadera democracia que no es esta farsa de la burguesia, sino la democracia de los
trabajadores.

Por Ia Revolucion Obrera, Latinoamericana y Socialista

PARTIDO REVOLUCIONARIO DE LOS TRABAJADORES

http://groups.msn.com/FORODELOSPERROS www.prt-argentina.org.ar



